
Sei nicht einer von vielen, 
sondern einer von uns!

ZAHNMEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE (W/M/D) 
an unseren Standorten in Kassel

info@zmk-kassel.com
www.zmk-kassel.com

Wilhelmshöher Allee 305 
34131 Kassel-Bad Wilhelmhöhe

Hannoversche Str. 19 
34266 Niestetal

ZMK ist das größte und modernste inhabergeführte Zahnmedizinische Versor-
gungszentrum Nordhessens.  Seit über 40 Jahren betreuen wir alle Patienten-
gruppen vom Kleinkind- bis ins Seniorenalter. Sämtliche zahnmedizinischen 
Fachbereiche sind bei ZMK etabliert und durch Spezialisten vertreten. Abge-
rundet wird unser Leistungsportfolio durch unser internes ZMK Praxislabor, 
das als Meisterlabor alle Anwendungsbereiche vollständig abdeckt.

Für unser Team suchen wir Mitdenker und Mitgestalter, die Lust haben, Verant-
wortung zu übernehmen und unsere innovative Praxis weiter voranzubringen.
Aufgrund des steigenden Arbeitsvolumens freuen wir uns über tatkräftige  
Unterstützung in Vollzeit und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
zahnmedizinische Fachangestellte (w/m/d).

•	 Breites Aufgabenspektrum mit viel Abwechslung
•	 Sie bereiten Behandlungen vor und nach, assistieren den Zahnärzten, doku-

mentieren Behandlungsabläufe, fertigen Röntgenbilder und Provisorien an 
und betreuen unsere Patienten

•	 Viel Raum zum selbstständigen Arbeiten und diverse Gestaltungs- sowie 
Weiterbildungsmöglichkeiten

DAS ERWARTET SIE

•	 Abgeschlossene Ausbildung als ZFA
•	 Erste praktische Berufserfahrungen sind wünschenswert
•	 Gewissenhafte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
•	 Empathisches und patientenorientiertes Handeln
•	 Freude an der Arbeit
•	 Teamfähigkeit
•	 Ganzheitliches Denken und Interesse an den Themen „Mundgesundheit“ 

und „Ernährung“

DAS BRINGEN SIE MIT

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung per E-Mail unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellungen und des nächstmöglichen Eintrittstermins.

Kontakt:	 Kathrin Haase-Jakob, Personalwesen
		  karriere@zmk-kassel.com
		  H 0171 - 68 99 774

		  Michael Eisenlöffel, Kaufmännischer Leiter
		  karriere@zmk-kassel.com
		  T 0163 – 55 59 52 1

•	 Überdurchschnittliche Vergütung
•	 33 Tage Urlaub
•	 4-Tage-Woche möglich (bei 40 Std./Woche)
•	 ZMK- Bonus-Card (50€ steuerfreier Sachbezug im Monat)
•	 Familiäres Arbeitsumfeld
•	 Arbeitgeberzuschuss BAV und VWL
•	 Interne / externe Fort- und Weiterbildungen
•	 Job-Ticket ÖPNV
•	 Firmenfitness mit Hansefit
•	 Bike-Leasing
•	 Behandlungsfreibetrag
•	 Ernährungsberatung
•	 Kosmetikbehandlung

DAS BIETEN WIR


